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MEMÒRIA

Associació per a l'Atenció de Serveis i Solidaritat



La memòria que teniu a les mans recull el camí recorregut per l’Associació Per a
l’Atenció de Serveis i Solidaritat - AASS al llarg del 2024, un any més de feina
compartida des del compromís, la proximitat i la continuïtat que defineixen la
nostra manera de fer acció comunitària a Girona Est.

Aquesta publicació vol donar visibilitat a les accions, projectes i processos que
hem impulsat col·lectivament amb persones, famílies i grups del territori, des
d’una mirada arrelada, participativa i transformadora, que situa el veïnat com a
eix i motor de tot allò que fem.

Alhora, posa en valor les aliances i el treball en xarxa amb escoles, serveis,
entitats i Administració, essencials per construir plegades una comunitat més
cohesionada, justa i viva.

Amb més de trenta anys d’arrelament al territori, AASS manté viu el seu
compromís de caminar al costat de les persones, impulsant processos
col·lectius que construeixen futur.

Gràcies a totes les persones i agents que, amb la seva implicació, ho fan
possible.

Magalí Pons

Presidenta    



Missió i objectius 

A l’Associació A.A.S.S. treballem per l’apoderament de diversos col·lectius,
fomentant el creixement personal i comunitari, amb l’objectiu de construir
una societat inclusiva, diversa i intercultural.

Els objectius generals de l'entitat són:

·Dissenyar, organitzar, dirigir i gestionar projectes, programes i serveis de
caràcter educatiu, social, laboral i terapèutic, especialment els que
persegueixen la millora de la qualitat de vida de les persones, famílies i
comunitats en situació de vulnerabilitat i/o d’exclusió social per
circumstàncies diverses.

·Dissenyar, organitzar, dirigir i gestionar projectes i serveis que fomentin la
cohesió i la participació activa de les persones en la comunitat
(associacions, projectes col·lectius, comunitats veïnals...), amb una visió de
transformació social, afavorint el seu desenvolupament personal,
promovent la igualtat d’oportunitats, la difusió i defensa de la identitat
cultural dels grups considerats minoritaris i de la interculturalitat de la
nostra societat.

·Potenciar l’activitat física i els bons hàbits en la cura del propi cos, com
ara l’alimentació, higiene i salut per contribuir al desenvolupament
personal d’infants, jovent i gent adulta.

·Fomentar la igualtat de gènere treballant de manera integral,
interseccional i proporcionant suport a tots els grups en situació de
vulnerabilitat (dones, LGTBIQ+, persones nouvingudes...)per aconseguir
canvis en les estructures i mentalitats de la societat.  

·Promoure la col·laboració activa amb altres entitats, organitzacions, i
institucions que comparteixin la sensibilitat i el compromís en el treball per
a la inclusió social i la igualtat d’oportunitats, establint aliances per
enfortir les xarxes de suport, compartint coneixement i recursos, i generant
canvis positius en la vida d'aquelles persones que són més vulnerables i
necessitades d'atenció específica.



Per dur a terme la nostra missió, treballem des d’una mirada comunitària i
col·laborativa als barris de la zona Est de Girona. Creiem fermament en el treball
en xarxa com a eina essencial per generar impactes reals i sostenibles, coordinant
accions i estratègies amb els diferents agents del territori implicats en el
Programa Integrant Accions.

Cada projecte i servei forma part activa de taules, comissions i espais de
coordinació, on la confluència de perspectives i recursos permet avançar de
manera més eficient cap als objectius compartits i millorar la qualitat de vida del
veïnat.

Espais de participació:

Programa desenvolupament comunitari Integrant Accions. Ajuntament de
Girona.
Consell de Cohesió social. Ajuntament de Girona.
Consell Igualtat de gènere. Ajuntament de Girona.
Assemblees territorials. Institut Català de la Dona.
Taula Alfa província de Girona.
Trobada de figures orientadores del municipi de Girona.

Treballem en xarxa



Es promou la inclusió i l’autonomia de persones en situació de
vulnerabilitat, contribuint a reduir les desigualtats i prevenir la pobresa de
manera estructural.

Es fomenta el benestar emocional i social mitjançant espais segurs i de
suport que reforcen els vincles afectius, afavoreixen la salut mental i
contribueixen a prevenir situacions de risc i aïllament.

Impuls de la formació lingüística com a eina d’inclusió social, promoció
personal i accés a l’ocupació.
Foment de l’aprenentatge al llarg de la vida.

Enfocament específic en l’apoderament, la participació i els drets de les
dones, afavorint la igualtat i la prevenció de violències.

Acompanyament en l’ocupabilitat i desenvolupament de competències
laborals del jovent.

Es promou la cohesió social i la convivència mitjançant la participació
comunitària, l’arrelament al territori i l’apoderament veïnal.

Es treballa en xarxa amb agents del territori per impulsar accions
coordinades i sostenibles que reforcin el teixit comunitari.

Es treballa per la inclusió i la igualtat d’oportunitats de col·lectius
vulnerables, promovent la participació i el reconeixement de la diversitat.

L’Associació AASS manifesta el seu compromís amb els Objectius de Desenvolupament
Sostenible (ODS) recollits a l’Agenda 2030, aprovada per l’ONU l’any 2015. Les seves
finalitats i accions s’alineen principalment amb els següents ODS:

Objectius Desenvolupament Sostenible



L'equip humà

85% 15%

JUNTA DIRECTIVA

PRESIDÈNCIA                                                  Magalí Pons Garcia
SECRETARIA                                                    Marta Roura Cervià
TRESORERIA                                                    Francesc Xavier Roura Cervià

L’EQUIP TÈCNIC

COORDINACIÓ                                                Montserrat Castro Garcia
ÀMBIT FAMÍLIES                                             Sandra Quintana Fàbregas
ÀMBIT APODERAMENT COMUNITARI        Anna Sans Vilanova i Montserrat Castro
ÀMBIT FORMACIÓ OCUPACIONAL             Ezequiel Francisco Còrdoba Balbi



LES NOSTRES ACTUACIONS

Aquest 2024, l’entitat ha desenvolupat els següents projectes:

Àmbit
apoderament

comunitari

Per Escales

VESPA

Xarxa de Dones

Joves 4G

Intervenció en Medi Obert

Àmbit fanílies

Engrescant Famílies

El Niu

La Xarranca

Estimulació Psicomotriu

Àmbit formació
ocupacional

Joves Plus

Taller de català



Persones beneficiàries: 1569

Barris de Girona5

32

40

Infants 0-6 anys

Comunitats veïnals

326

14

Jovent 16-29 anys

Adolescència 12-16 anys

985

212

Adults 30-64 anys

Majors de 65 anys

29% 71%

50% 50%

50% 50%

59% 41%

44% 56%

4.068 persones viuen als barris de Font de la Pólvora,
Vila-roja, Grup Sant Daniel, Mas Ramada i la Creueta.

56% 44%



Àmbit apoderament comunitari

145 formacions de gestió bàsica per a representants
veïnals. 

        Impuls de l’autonomia i l’apoderament veïnal 
Enfortim l’autonomia de la comunitat a través d’un acompanyament constant, suport
personalitzat i formació dirigida als seus representants més capacitats, per tal que puguin
liderar i gestionar de manera efectiva les necessitats del seu entorn.

        Participació veïnal activa
Promovem l’apoderament comunitari mitjançant la capacitació dels veïns i veïnes, perquè
adoptin un rol actiu i responsable en la millora contínua de la seva comunitat i del barri on
resideixen, fomentant així una implicació directa i compromesa.

        Foment de la cohesió social del territori
Afavorim la cohesió comunitària impulsant la interacció i la col·laboració entre veïns i veïnes,
generant un fort sentiment de pertinença i solidaritat. Aquest treball col·lectiu ha permès
també revitalitzar l’Associació de Veïns del Grup Sant Daniel, reforçant els vincles socials i la
seva autonomia per a organitzar la Festa Major del barri. 

PROJECTE PER ESCALES
L'objectiu d'aquest projecte és oferir suport i acompanyament en l’organització i gestió
de les comunitats veïnals, per assegurar un funcionament mínim òptim i fomentar una
convivència harmoniosa.

40 comunitats veïnals en seguiment969 persones participants 

Col·lectiu d'atenció: Persones habitants dels barris de Girona est



Àmbit apoderament comunitari

       Espai de pertinença i generació d’iniciatives
Les dones de la comissió VESPA viuen l’espai com un entorn segur, de confiança i
reconeixement, on se senten escoltades i valorades. Aquesta sensació de pertinença afavoreix
l’aparició de noves propostes i iniciatives col·lectives. La diversitat del grup genera sinergies
positives i enriquidores. 

        Compromís actiu en la defensa dels drets de les dones
La comissió VESPA destaca per la seva força, motivació i capacitat per liderar les accions en
defensa dels drets de les dones i la prevenció de la violència de gènere. Les seves membres
comparteixen una forta voluntat de mobilització i canvi per millorar les condicions de vida de
les dones, tant dins el territori com més enllà. 

        Presència i visibilitat en l’àmbit polític i cultural
VESPA participa activament en el Consell d'Igualtat de l'Ajuntament de Girona, garantint que
les dones de Girona Est tinguin veu en òrgan. A més, la seva mostra floral a Girona Temps de
Flors ha contribuït a fer visibles aquestes dones davant tota la ciutat.

Col·lectiu d'atenció: Dones dels barris de Girona Est

PROJECTE VESPA

Projecte que promou la participació activa de les dones com a agents de canvi social en el
territori on viuen, mitjançant la creació d'una Comissió de Dones i la implementació
d'accions específiques que fomenten la interconnexió i el treball col·laboratiu entre les
dones, potenciant la seva autonomia, el lideratge i l'apoderament en la lluita per la igualtat
i la prevenció de la violència de gènere.

APODERAMENT DE LA DONA

13 accions per promoure les connexions i la xarxa entre dones de Girona Est.

63 persones participants a les campanyes de sensibilització.
107 dones participants als espais dirigits a connectar dones de Girona Est. 



Àmbit apoderament comunitari

        Xarxa de suport i acompanyament mutu: 
Xarxa de Dones s’ha consolidat com un lloc on les dones es donen suport mútuament, trobant
un espai d’escolta i ajuda emocional. Aquest entorn terapèutic és valorat i reconegut per les
dones del barri com un punt de trobada de confiança i creixement.

       Impuls de la cultura gitana com a pilar central: 
El projecte té un rol fonamental en la difusió i celebració de la cultura gitana, promovent
accions que ajuden a posar en valor la identitat pròpia. Aquesta tasca cultural genera un fort
sentiment de pertinença i orgull col·lectiu. 

         Reconeixement social i comunitari: 
L’espai Xarxa de Dones compta amb un reconeixement ferm dins el barri, fruit de la seva
dedicació, participació en activitats comunitàries i presència activa en esdeveniments del
territori. 

6 accions per promocionar i difondre la
cultura gitana en les que han participat. 9 dones participants.

Col·lectiu d'atenció: dones dels barris de Girona Est

XARXA DE DONES

Projecte d'apoderament de dones del barri de Font de la Pólvora que té com a objectiu
principal proporcionar un espai de trobada segur i enriquidor per a les dones del
territori. Aquest espai proporciona suport en aspectes de creixement personal i
autoestima, alhora que fomenta la seva participació activa en la millora de l'entorn i la
comunitat, així com la promoció de la cultura gitana. 

APODERAMENT DE LA DONA



Àmbit apoderament comunitari
PROJECTE JOVES 4G

Projecte d’intervenció social a Font de la Pólvora que promou el creixement personal, la
inclusió social i la participació activa del jovent, especialment del Poble Gitano. L’espai
combina educació no formal i activitats de lleure per fomentar l’autonomia, la identitat
cultural i la igualtat d’oportunitats. El jovent és protagonista del seu propi procés, amb el
suport i acompanyament de l’equip educatiu.

28 persones participants.

Col·lectiu d'atenció: joves de 16 a 26 anys  

         Espai de participació i expressió juvenil
Joves 4G ofereix un lloc on el jovent s’expressi, siguin escoltats i desenvolupin una mirada
crítica per contribuir a millorar la seva comunitat.

         Espais adaptats a les necessitats dels joves
Adaptació a la diversitat del jovent mitjançant la creació de dos grups complementaris: un
grup estable que fomenta el compromís i el creixement personal a través de la participació
activa en la programació d’activitats, i un grup obert i flexible que afavoreix la inclusió de
joves amb diferents interessos i graus d’implicació.

        Reivindicació cultural i diàleg intercultural
S’afavoreix que els joves reivindiquin la seva cultura gitana, promovent el respecte i el
reconeixement dels seus valors i fomentant el diàleg i la convivència entre cultures
diferents.

      Foment de l’autonomia i competències personals
S’impulsa l’autonomia dels joves, ajudant-los a desenvolupar habilitats socials i
competències laborals que els preparen per a una vida més independent i participativa.



Àmbit apoderament comunitari

19 actuacions realitzades

49 derivacions de joves a recursos i serveis 

       Vincle i acompanyament a joves en situació de vulnerabilitat
Establiment de relacions de confiança amb joves amb trajectòries complexes, oferint un
acompanyament informal que afavoreix el seu vincle amb figures adultes i referents positius.

       Promoció de la reflexió i expressió d’interessos juvenils 
Suport perquè el jovent identifiqui les seves inquietuds i pugui formular demandes, afavorint
la seva participació activa i significativa en el territori.

       Treball en xarxa per a una intervenció coordinada 
Coordinació efectiva entre recursos, serveis i professionals que treballen amb jovent, afavorint
una acció complementària i enfocada als seus interessos reals.

PROJECTE D'INTERVENCIÓ EN MEDI OBERT

Projecte d’intervenció preventiva que pretén identificar al jovent que ha iniciat
processos de vulnerabilitat o d’exclusió social. Jovent que té el medi obert -carrer-
com el seu espai prioritari de socialització i que no participa en els recursos
socioeducatius que té al seu abast. 

94 persones participants

Col·lectiu d'atenció: adolescents i joves entre 16 i 29 anys dels barris de Girona Est.



 4 tallers formatius per enfortir
les competències parentals. 
30 % mares i pares hi
participen.

3 Espais de treball per a la
participació familiar en accions
comunitàries.
7 famílies hi participen.
Implicació activa en l'organització
del 42,85% de les accions
comunitàries. 
Dia de les famílies: 32 famílies 

ENGRESCANT FAMÍLIES: 

Àmbit Famílies

Projecte d’acompanyament grupal adreçat a les famílies amb infants de 0 a 8 anys del
barri de Girona Est. Amb una mirada preventiva, comunitària i participativa, el projecte
dona suport a la criança i al procés educatiu, promovent vincles familiars positius, xarxes
de suport entre famílies i una major connexió amb l’entorn.

ESCOLA SAGRADA FAMÍLIA
3-8 anys 

ESCOLA VILA-ROJA
6-8 anys 

 4 tallers formatius per
enfortir les competències
parentals 
83,33% de les famílies hi
participen

ESCOLA FONT DE LA PÓLVORA
3-6 anys 

5 accions formatives per
enfortir les competències
parentals. . 
47,16% de les famílies hi
participen.
Dinamització de l’AFA com un
espai per detectar interessos
en la criança.

ESCOLA BRESSOL CAVALL FORT
0-3 anys 

4 accions formatives per enfortir les
competències parentals.  
33,33% de les famílies participen en
les accions formatives. 
Es fa la Dinamització de l'AFA.
4 activitats liderades per l’AFA i
dirigides a les famílies del centre. 
82,22% de les famílies participen en
les accions de l’AFA. 

PARTICIPACIÓ COMUNITÀRIA

3 accions perquè les famílies
dinamitzin les activitats festives
conjuntes de l’escola bressol
Cavall Fort i Escola Font de la
Pólvora.
 Participació de 14 mares.

FAMÍLIES AFA 0-6
0-6 anys 

DINAMITZACIÓ FAMÍLIES EN EL CONTEXT ESCOLAR



       Acompanyament a la criança amb mirada preventiva 
El projecte dona suport a les famílies en la seva funció educativa i afectiva, especialment
durant la primera infància. A través de trobades grupals, es treballa el reforç de les
competències parentals, l’autoestima i els vincles familiars, promovent una criança
positiva i respectuosa.

       Xarxes de suport i vincles entre famílies
Els espais de trobada afavoreixen la relació, l’aprenentage compartit, i la creació de
xarxes de suport entre famílies. 
Un entorn segur i acollidor, on compartir i crèixer juntes. 

       Connexió amb l’escola i l’entorn comunitari 
Les accions es duen a terme tant en el context escolars com en el comunitari, fomentant
la implicació de les famílies i la seva vinculació amb l’entorn. 
Una mirada comunitària i participativa per afavorir la inclusió i la  cohesió social.

Col·lectiu d'atenció: famílies amb infants de 0-8 anys. 

147 famílies participants

Àmbit Famílies

ENGRESCANT FAMÍLIES: ESPAIS FAMILIARS

ESPAI FAMILIAR
EL NIU

0-3 anys 

ESPAI RELACIONAL
LA XARRANCA

3-6 anys 

ESPAI D'ESTIMULACIÓ
PSICOMOTRIU

3-6 anys 
Hi participen:
12 famílies

Hi participen:
10 famílies

Hi participen:
13 infants. 12 famílies

ESPAI DE JOC PER A
FAMÍLIES JULIOL 

0-8 anys 
Hi participen:
  11 famílies



        Impuls de l’autonomia i les competències del jovent
Desenvolupament de l’autonomia personal, les habilitats socials i les competències digitals
mitjançant sortides, experiències pràctiques i la connexió amb recursos ocupacionals de la
ciutat.

          Millora de l’ocupabilitat juvenil
Detecció de situacions de risc i intervenció personalitzada per afavorir l’accés al món
laboral.

          Promoció del creixement personal i professional
Acompanyament en el procés formatiu i laboral per ampliar les perspectives de futur i
afavorir una inserció sòlida i motivadora.

70 Derivancions a recursos formatius o laborals

Projecte d’atenció i orientació adreçada a joves de Girona Est que ja han finalitzat l’etapa
d’escolarització obligatòria. L’objectiu és acompanyar-los en la transició cap al món laboral,
ajudant-los a identificar les seves aspiracions, interessos i expectatives, i oferint-los suport
personalitzat per millorar la seva ocupabilitat i construir un projecte de futur realista i
motivador.

13 Serveis treballant en xarxa147 Persones participants

Àmbit formació laboral ocupacional

PROJECTE JOVES PLUS

Col·lectiu d'atenció: adolescents i joves entre 16 i 29 anys dels barris de Girona Est



      

       Aprenentatge en un entorn inclusiu i socialment enriquidor
Creació d’un ambient inclusiu i acollidor que afavoreix l’aprenentatge de la llengua i la
generació de vincles socials significatius entre les participants, facilitant la seva integració
i el suport mutu.

        Apoderament lingüístic i social de les dones immigrades 
Enfocament en l’apoderament de les dones immigrants, promovent el coneixement del
català des d’una perspectiva de capacitació que reconeix els seus drets i la seva capacitat
per influir en la seva vida i en la comunitat on viuen.  

        Participació activa i  vinculació amb el territori
Foment del sentiment de pertinença i la participació comunitària, mitjançant la implicació
en accions del territori i la familiarització amb la ciutat i els recursos disponibles.

 3 serveis treballant en xarxa. 26 dones participants. 

Àmbit formació laboral ocupacional

INTERVENCIÓ FORMACIÓ D'ADULTS: TALLER DE CATALÀ 

Projecte socioeducatiu dirigit a dones immigrades que pretén millorar la seva comunicació
en català, utilitzant dinàmiques d'empoderament que abastin tant el seu rol com a dones
com el seu rol com a mares, així com augmentant el seu coneixement de l'entorn en què
viuen, i fomentant la seva inclusió al territori.

Col·lectiu d'atenció: Dones immigrades + 18 anys



PROJECTE FONT TIPUS
  PÚBLIC/
PRIVAT

  

PERÍODE IMPORT

Programa
Integrant
Accions

Ajuntament
de Girona Conveni Pública 2024 114.468,17 €

Espai Joves 4g

Ajuntament de
Girona

Generalitat de
Catalunya

Subvenció Pública 2024
2779,23€ (Aj.Girona)

3519,00€ (LINIA E)
3675,00€ (LINIA F)

Integració
Comunitat

Nouvinguda
dins la Xarxa

Veïnal

Generalitat de
Catalunya Subvenció Pública 2023-24 17.193,51 €

Català per a
dones

marroquines

Generalitat de
Catalunya Subvenció Pública 2023-24 4.943,39 €

Teixim xarxes Institut Català
de la Dona Subvenció Pública 2023-24 2.927,22 €

Engrescant
Famílies

Generalitat de
Catalunya Subvenció Pública 2023-24 15.437,46 €

Subvencions atorgades 2024



COMPTE DE
RESULTATS

2024

Subvencions 176.417,88

Altres ingressos -

Total Ingressos 176.417,88

Compres -2245,95

Altres despeses -25.487,90

Personal -147.229,08

Amortitzacions -902,00

Total despeses 175.864,93

Resultat explotació 552,95

Despeses financeres -555,71

Resultat exercici -2.76

ACTIU PASSIU

ACTIU NO CORRENT 2.246,00 PATRIMONI NET 4.298,76

ACTIU CORRENT 100.754,13 PASSIU CORRENT 98.901,37

TOTAL ACTIU 103.200,13 TOTAL PASSIU 103.200,13

Balanç de situació a 31.12.2024

Compte de resultats 2024



Annex dades econòmiques 2024



C/Rutlla, 20-22
C/Noguer, 1-3

Girona

aass@aass.cat

www.aass.cat

+34.972.22.65.12
+34.622.29.65.12

Segueix-nos a les xarxes

associacioaass Associació Aass

Contacta amb nosaltres per a més informació


