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La memoria que teniu a les mans recull el cami recorregut per ’Associacio Per a
’Atencid de Serveis i Solidaritat - AASS al llarg del 2024, un any més de feina
compartida des del compromis, la proximitat i la continuitat que defineixen la
nostra manera de fer accié comunitaria a Girona Est.

Aquesta publicacid vol donar visibilitat a les accions, projectes i processos que
hem impulsat col-lectivament amb persones, families i grups del territori, des
d’una mirada arrelada, participativa i transformadora, que situa el veinat com a
eix i motor de tot allo que fem.

Alhora, posa en valor les aliances i el treball en xarxa amb escoles, serveis,
entitats i Administracio, essencials per construir plegades una comunitat més
cohesionada, justa i viva.

Amb meés de trenta anys d’arrelament al territori, AASS manté viu el seu
compromis de caminar al costat de les persones, impulsant processos
col-lectius que construeixen futur.

Gracies a totes les persones i agents que, amb la seva implicacid, ho fan
possible.

Magali Pons

Presidenta



Missio i objectius

A UAssociacidé A.A.S.S. treballem per 'apoderament de diversos col-lectius,
fomentant el creixement personal i comunitari, amb l'objectiu de construir
una societat inclusiva, diversa i intercultural.

Els objectius generals de l'entitat sén:

‘Dissenyar, organitzar, dirigir i gestionar projectes, programes i serveis de
caracter educatiu, social, laboral i terapeutic, especialment els que
persegueixen la millora de la qualitat de vida de les persones, families i
comunitats en situacié de vulnerabilitat i/o d’exclusié social per
circumstancies diverses.

-Dissenyar, organitzar, dirigir i gestionar projectes i serveis que fomentin la
cohesié i la participacié activa de les persones en la comunitat
(associacions, projectes col-lectius, comunitats veinals...), amb una visi6 de
transformacid social, afavorint el seu desenvolupament personal,
promovent la igualtat d’oportunitats, la difusié i defensa de la identitat
cultural dels grups considerats minoritaris i de la interculturalitat de la
nostra societat.

-Potenciar 'activitat fisica i els bons habits en la cura del propi cos, com
ara lalimentacidé, higiene i salut per contribuir al desenvolupament
personal d’infants, jovent i gent adulta.

‘Fomentar la igualtat de génere treballant de manera integral,
interseccional i proporcionant suport a tots els grups en situacié de
vulnerabilitat (dones, LGTBIQ+, persones nouvingudes...)per aconseguir
canvis en les estructures i mentalitats de la societat.

‘Promoure la col-laboraciéo activa amb altres entitats, organitzacions, i
institucions que comparteixin la sensibilitat i el compromis en el treball per
a la inclusié social i la igualtat d’oportunitats, establint aliances per
enfortir les xarxes de suport, compartint coneixement i recursos, i generant
canvis positius en la vida d'aquelles persones que sén meés vulnerables i
necessitades d'atencio especifica.




Treballem en xarxa

Per dur a terme la nostra missid, treballem des d’una mirada comunitaria i
col-laborativa als barris de la zona Est de Girona. Creiem fermament en el treball
en xarxa com a eina essencial per generar impactes reals i sostenibles, coordinant
accions i estrategies amb els diferents agents del territori implicats en el
Programa Integrant Accions.

Cada projecte i servei forma part activa de taules, comissions i espais de
coordinacid, on la confluencia de perspectives i recursos permet avancar de
manera meés eficient cap als objectius compartits i millorar la qualitat de vida del
veinat.

Espais de participacio:

e Programa desenvolupament comunitari Integrant Accions. Ajuntament de
Girona.

¢ Consell de Cohesio social. Ajuntament de Girona.

e Consell Igualtat de genere. Ajuntament de Girona.

e Assemblees territorials. Institut Catala de la Dona.

e Taula Alfa provincia de Girona.

e Trobada de figures orientadores del municipi de Girona.




Objectius Desenvolupament Sostenible

L’Associacido AASS manifesta el seu compromis amb els Objectius de Desenvolupament
Sostenible (ODS) recollits a 'Agenda 2030, aprovada per UONU l'any 2015. Les seves
finalitats i accions s’alineen principalment amb els segients ODS:

1
I (LN PERESS, . S . . L
wisy Es promou la inclusi¢ i lautonomia de persones en situacio de

HESLE S vulnerabilitat, contribuint a reduir les desigualtats i prevenir la pobresa de
"‘lﬂl" manera estructural.

Es fomenta el benestar emocional i social mitjancant espais segurs i de
suport que reforcen els vincles afectius, afavoreixen la salut mental i
contribueixen a prevenir situacions de risc i aillament.

Impuls de la formacio linglistica com a eina d’inclusié social, promocio
personal i accés a ’ocupacio.
Foment de aprenentatge al llarg de la vida.

Enfocament especific en 'apoderament, la participacid i els drets de les
dones, afavorint la igualtat i la prevencié de violencies.

Acompanyament en locupabilitat i desenvolupament de competéncies
laborals del jovent.

Es treballa per la inclusio i la igualtat d’oportunitats de col-lectius
vulnerables, promovent la participaci¢ i el reconeixement de la diversitat.

Es promou la cohesid social i la convivéncia mitjangant la participacio
comunitaria, Uarrelament al territori i 'apoderament veinal.

Es treballa en xarxa amb agents del territori per impulsar accions
coordinades i sostenibles que reforcin el teixit comunitari.




L'equip huma

JUNTA DIRECTIVA

e PRESIDENCIA
e SECRETARIA
e TRESORERIA

L’EQUIP TECNIC

COORDINACIO

AMBIT FAMILIES

AMBIT APODERAMENT COMUNITARI
AMBIT FORMACIO OCUPACIONAL

85%

Magali Pons Garcia
Marta Roura Cervia
Francesc Xavier Roura Cervia

Montserrat Castro Garcia

Sandra Quintana Fabregas

Anna Sans Vilanova i Montserrat Castro
Ezequiel Francisco Cordoba Balbi
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LES NOSTRES ACTUACIONS

Aquest 2024, ’entitat ha desenvolupat els seglients projectes:

Per Escales

VESPA
Ambit
apoderament
comunitari

Xarxa de Dones

Joves 4G

Intervencid en Medi Obert

Engrescant Families

Ambit fanilies S

La Xarranca

Estimulacid Psicomotriu

Ambit formacié Joves Plus

ocupacional

Taller de catala




4.068 persones viuen als barris de Font de la Pélvora,
Vila-roja, Grup Sant Daniel, Mas Ramada i la Creueta.

Persones beneficiaries: 1569 .56% (' 44%

Barris de Girona

Comunitats veinals

Infants 0-6 anys

Adolescencia 12-16 anys

Jovent 16-29 anys

Adults 30-64 anys

Majors de 65 anys

44% @ 56%
29% @ 71%
50% @ 50%
59% @ 41%

50%




PROJECTE PER ESCALES

L'objectiu d'aquest projecte és oferir suport i acompanyament en l’organitzacio i gestio
de les comunitats veinals, per assegurar un funcionament minim optim i fomentar una
convivencia harmoniosa.

E Impuls de Pautonomia i apoderament veinal

Enfortim lautonomia de la comunitat a través d’'un acompanyament constant, suport
personalitzat i formacio dirigida als seus representants més capacitats, per tal que puguin
liderar i gestionar de manera efectiva les necessitats del seu entorn.

o0 Participaci6 veinal activa

Promovem l'apoderament comunitari mitjancant la capacitacido dels veins i veines, perque
adoptin un rol actiu i responsable en la millora continua de la seva comunitat i del barri on
resideixen, fomentant aixi una implicacio directa i compromesa.

1P 4¥Foment de la cohesié social del territori

Afavorim la cohesié comunitaria impulsant la interaccid i la col-laboracié entre veins i veines,
generant un fort sentiment de pertinenca i solidaritat. Aquest treball col-lectiu ha permes
també revitalitzar ’Associacio de Veins del Grup Sant Daniel, reforgant els vincles socials i la
seva autonomia per a organitzar la Festa Major del barri.

969 persones participants 40 comunitats veinals en seguiment

145 formacions de gestié basica per a representants
veinals.

Col-lectiu d'atencid: Persones habitants dels barris de Girona est




APODERAMENT DE LA DONA
PROJECTE VESPA

Projecte que promou la participacio activa de les dones com a agents de canvi social en el
territori on viuen, mitjan¢cant la creacié d'una Comissié de Dones i la implementacio
d'accions especifiques que fomenten la interconnexid i el treball col-laboratiu entre les
dones, potenciant la seva autonomia, el lideratge i l'apoderament en la lluita per la igualtat
i la prevencio de la violéncia de génere.

ﬁ Espai de pertinenca i generacié d’iniciatives

Les dones de la comissi6 VESPA viuen lespai com un entorn segur, de confianga i
reconeixement, on se senten escoltades i valorades. Aquesta sensacio de pertinenca afavoreix
’apariciéo de noves propostes i iniciatives col-lectives. La diversitat del grup genera sinergies
positives i enriquidores.

Compromis actiu en la defensa dels drets de les dones
La comissido VESPA destaca per la seva forga, motivacié i capacitat per liderar les accions en
defensa dels drets de les dones i la prevencid de la violencia de génere. Les seves membres
comparteixen una forta voluntat de mobilitzacid i canvi per millorar les condicions de vida de
les dones, tant dins el territori com més enlla.

¢

.. Presénciai visibilitat en ’ambit politic i cultural

VESPA participa activament en el Consell d'lgualtat de 'Ajuntament de Girona, garantint que
les dones de Girona Est tinguin veu en organ. A més, la seva mostra floral a Girona Temps de
Flors ha contribuit a fer visibles aquestes dones davant tota la ciutat.

13 accions per promoure les connexions i la xarxa entre dones de Girona Est.

63 persones participants a les campanyes de sensibilitzacio6.
107 dones participants als espais dirigits a connectar dones de Girona Est.

Col-lectiu d'atencié: Dones dels barris de Girona Est



Ambit apoderament comunitari

APODERAMENT DE LA DONA
XARXA DE DONES

Projecte d'apoderament de dones del barri de Font de la Pdlvora que té com a objectiu
principal proporcionar un espai de trobada segur i enriquidor per a les dones del
territori. Aquest espai proporciona suport en aspectes de creixement personal i
autoestima, alhora que fomenta la seva participacié activa en la millora de l'entorni la
comunitat, aixi com la promoci6 de la cultura gitana.

X ~Xarxa de suport i acompanyament mutu:

Xarxa de Dones s’ha consolidat com un lloc on les dones es donen suport mutuament, trobant
un espai d’escolta i ajuda emocional. Aquest entorn terapeutic és valorat i reconegut per les
dones del barri com un punt de trobada de confiancga i creixement.

% Impuls de la cultura gitana com a pilar central:

El projecte té un rol fonamental en la difusié i celebracié de la cultura gitana, promovent
accions que ajuden a posar en valor la identitat propia. Aquesta tasca cultural genera un fort
sentiment de pertinenca i orgull col-lectiu.

Reconeixement social i comunitari:
L’espai Xarxa de Dones compta amb un reconeixement ferm dins el barri, fruit de la seva
dedicacio, participacié en activitats comunitaries i preséncia activa en esdeveniments del
territori.

)“

-

' 6 accions per promocionar i difondre la
- 9dones participants. -

cultura gitana en les que han participat.

Col-lectiu d'atencid: dones dels barris de Girona Est




PROJECTE JOVES 4G

Projecte d’intervencidé social a Font de la Pdlvora que promou el creixement personal, la
inclusid social i la participacié activa del jovent, especialment del Poble Gitano. L’espai
combina educaciéo no formal i activitats de lleure per fomentar l'autonomia, la identitat
cultural i la igualtat d’oportunitats. El jovent és protagonista del seu propi procés, amb el
suport i acompanyament de ’equip educatiu.

2
@ Espai de participacid i expressio juvenil
Joves 4G ofereix un lloc on el jovent s’expressi, siguin escoltats i desenvolupin una mirada
critica per contribuir a millorar la seva comunitat.

() Espais adaptats a les necessitats dels joves
Adaptacio6 a la diversitat del jovent mitjang¢ant la creacio de dos grups complementaris: un
grup estable que fomenta el compromis i el creixement personal a través de la participacio
activa en la programacié d’activitats, i un grup obert i flexible que afavoreix la inclusié de
joves amb diferents interessos i graus d’implicacio.

@ Reivindicacié cultural i dialeg intercultural
S’afavoreix que els joves reivindiquin la seva cultura gitana, promovent el respecte i el
reconeixement dels seus valors i fomentant el dialeg i la convivéncia entre cultures
diferents.

5% Foment de autonomia i competéncies personals
S’impulsa lautonomia dels joves, ajudant-los a desenvolupar habilitats socia
competencies laborals que els preparen per a una vida més independent i participatiy

28 persones participants.

Col-lectiu d'atencié: joves de 16 a 26 anys



PROJECTE D'INTERVENCIO EN MEDI OBERT

Projecte d’intervencid preventiva que pretén identificar al jovent que ha iniciat
processos de vulnerabilitat o d’exclusié social. Jovent que té el medi obert -carrer-
com el seu espai prioritari de socialitzacié i que no participa en els recursos

socioeducatius que té al seu abast.
{?@ Vincle i acompanyament a joves en situacié de vulnerabilitat
Establiment de relacions de confiangca amb joves amb trajectdries complexes, oferint un
acompanyament informal que afavoreix el seu vincle amb figures adultes i referents positius.

QPromocié de la reflexid i expressié d’interessos juvenils
Suport perque el jovent identifiqui les seves inquietuds i pugui formular demandes, afavorint
la seva participacio activa i significativa en el territori.

‘@Treball en xarxa per a una intervencio coordinada

Coordinacio efectiva entre recursos, serveis i professionals que treballen amb jovent, afavorint
una accio complementaria i enfocada als seus interessos reals.

9 anys dels barris de Girona Est. |

94 persones participants

19 actuacions realitzades

e
© ¥ a9 derivacions de joves a recursos i serveis

Col-lectiu d'atencié: adolescents i joves entre 16 i 2



Ambit Families

ENGRESCANT FAMILIES:

Projecte d’acompanyament grupal adrecat a les families amb infants de O a 8 anys del
barri de Girona Est. Amb una mirada preventiva, comunitaria i participativa, el projecte
dona suport a la crianca i al procés educatiu, promovent vincles familiars positius, xarxes
de suport entre families i una major connexié amb l’entorn.

DINAMITZACIO FAMILIES EN EL CONTEXT ESCOLAR

ESCOLA BRESSOL CAVALL FORT ESCOLA FONT DE LA POLVORA FAMILIES AFA 0-6
0-3 anys 3-6 anys 0-6 anys

e 4 accions formatives per enfortir les ¢ 5 accions formatives per e 3 accions perque les families
competéncies parentals. enfortir les competéncies dinamitzin les activitats festives

e 33,33% de les families participen en parentals. . conjuntes de Ll'escola bressol
les accions formatives. e 47,16% de les families hi Cavall Fort i Escola Font de la

e Es fala Dinamitzacid de l'AFA. participen. Pélvora.

e 4 activitats liderades per UAFA i e Dinamitzacié de 'AFA com un e Participacio de 14 mares.
dirigides a les families del centre. espai per detectar interessos

e 82,22% de les families participen en en la crianga.

les accions de 'AFA.

PARTICIPACIO COMUNITARIA ESCOLA SAGRADA FAMILIA ESCOLA VILA-ROJA
3-8 anys 6-8 anys
e 3 Espais de treball per a la e 4 tallers formatius per enfortir ¢ 4 tallers formatius per
participacié familiar en accions les competéncies parentals. enfortir les competéncies
comunitaries. e 30 % mares i pares hi parentals

e 7 families hi participen. participen. e 83,33% de RN
e Implicaci¢ activa en l'organitzacio partici 41y
del 42,85% de les accions
comunitaries.
e Dia de les families: 32 families



ESPAI FAMILIAR ESPAI RELACIONAL ESPAI D'ESTIMULACIO
EL NIU LA XARRANCA PSICOMOTRIU
0-3 anys 3-6 anys 3-6 anys
Hi participen: Hi participen: Hi participen:
12 families 10 families 13 infants. 12 families
0%

NS

&~ Acompanyament a la crianca amb mirada preventiva

ESPAI DE JOC PERA
FAMILIES JULIOL

Hi participen:
11 families

El projecte dona suport a les families en la seva funcié educativa i afectiva, especialment
durant la primera infancia. A través de trobades grupals, es treballa el refor¢ de les
competencies parentals, 'autoestima i els vincles familiars, promovent una criancga

positiva i respectuosa.

@ Xarxes de suporti vincles entre families
S

espais de trobada afavoreixen la relacid, 'aprenentage compartit, i la creacid de

xarxes de suport entre families.
Un entorn segur i acollidor, on compartir i créixer juntes.

A .. . e .
Connexié amb U’escola i ’entorn comunitari

Les accions es duen a terme tant en el context escolars com en el comunitari, fomentant

la implicacié de les families i la seva vinculaciéo amb Uentorn.

Una mirada comunitaria i participativa per afavorir la inclusié i la cohesid social.

147 families participants

Col-lectiu d'atencié: families amb infants de 0-8 anys.




PROJECTE JOVES PLUS

Projecte d’atencid i orientacié adrecada a joves de Girona Est que ja han finalitzat Uetapa
d’escolaritzacio obligatoria. L’objectiu és acompanyar-los en la transicio cap al mén laboral,
ajudant-los a identificar les seves aspiracions, interessos i expectatives, i oferint-los suport
personalitzat per millorar la seva ocupabilitat i construir un projecte de futur realista i
motivador.

Impuls de "autonomia i les competéncies del jovent
Desenvolupament de "autonomia personal, les habilitats socials i les competéncies digitals
mitjancant sortides, experiencies practiques i la connexiéo amb recursos ocupacionals de la
ciutat.

~" Millora de Uocupabilitat juvenil
Deteccid de situacions de risc i intervencid personalitzada per afavorir l’accés al modn
laboral.

i Promocié del creixement personal i professional
Acompanyament en el procés formatiu i laboral per ampliar les perspectives de futur i
afavorir una insercié solida i motivadora.

147 Persones participants 13 Serveis treballant en xarxa

70 Derivancions a recursos formatius o laborals

Col-lectiu d'atencio: adolescents i joves entre 16 i 29 anys dels barris de Girona Est



INTERVENCIO FORMACIO D'ADULTS: TALLER DE CATALA

Projecte socioeducatiu dirigit a dones immigrades que pretén millorar la seva comunicacio
en catala, utilitzant dinamiques d'empoderament que abastin tant el seu rol com a dones
com el seu rol com a mares, aixi com augmentant el seu coneixement de l'entorn en queé

viuen, i fomentant la seva inclusio6 al territori.

e/ . o -
"@ Aprenentatge en un entorn inclusiu i socialment enriquidor

Creaci6é d’un ambient inclusiu i acollidor que afavoreix 'aprenentatge de la llengua i la
generacio de vincles socials significatius entre les participants, facilitant la seva integracio

i el suport mutu.

’ Apoderament linglistic i social de les dones immigrades
Enfocament en l'apoderament de les dones immigrants, promovent el coneixement del
catala des d’una perspectiva de capacitacié que reconeix els seus drets i la seva capacitat

per influir en la seva vida i en la comunitat on viuen.

% Participacié activai vinculacié amb el territori
Foment del sentiment de pertinenca i la participaciéo comunitaria, mitjanc¢ant la implicacio
en accions del territori i la familiaritzacié amb la ciutat i els recursos disponibles.

26 dones participants. 3 serveis treballant en xarxa.

Col-lectiu d'atencié: Dones immigrades + 18 anys




Subvencions atorgades 2024

Programa .
Ajuntament .
Integrant . Conveni
, de Girona
Accions
Ajuntament de
. Girona .»
Espai Joves 4g Generalitat de Subvencié
Catalunya
Integracio
::m,l; mt:t Generalitat de Sub .
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dins la Xarxa
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Catala pera X
Generalitat de o »
dones Subvencio
. Catalunya
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114.468,17 €

2779,23€ (Aj.Girona)
3519,00€ (LINIAE)
3675,00€ (LINIAF)

17.193,51 €

4.943,39 €

292722 €

15.437,46 €



Compte de resultats 2024

-
Despeses financeres -555,71
-2.76

Balancg de situacio a 31.12.2024

ACTIU NO CORRENT 2.246,00 PATRIMONI NET 4.298,76
ACTIU CORRENT 100.754,13 PASSIU CORRENT
TOTAL ACTIU 103.200,13 TOTAL PASSIU

98.901,37

103.200,13



Annex dades economiques 2024

COMFTE DE RESULTATS 3112004
724 - Subvencions oficials a I'achvitat

0.08]. Compres material oficina i informatica -2245 05
Total compres -2M5 595
6.2 SERVES EXTERIORS
6.28]. Telafon -FE0.56
.20 Polissa assegurances 418
6,203, Altres sarveis diversos -MI17T 46
6.230. Professionals independents -1 74520
¢.26]1. Despeses bancaries {comissions) 4372 a8
Total Altves Despeses Explotacio -35. 487
6.4 DESPESES PERSOMNALS
5,40 Gous i salaris -111.520.52
5,42 5.5 Empresa -33.708, 56
Total Depeses Personals Explotacio -147.229 08 . y
6.5. AMORTITZACIONS 40313423N Flnﬂ‘iaéiac; gl‘gzl;arhmmte
8.52. Amertitzacions immebilitzat material o0z por
izac FRANCESC FRAMCESC XAVIER

XAVIER ROURA ROURA (R: G17413584)

Fecha: 2025.07.15

(R: G17413584) 13:48:58 <0200

BALANC DE SITUACIO A 31/12/2024

ACTIU
Equips informatics 4 500,00 Quotes i aportacions sods 4830 40
AATM -2 054 00| Pérduss 276
IMMOEILITZAT MATERIAL 2 446 00| Pérdues any anteriors -528.88
PATRIMONI NET 4708 76
ACTIU CORRENT PASSIU CORRENT
Dentes amb entitats de crédit curt
DEUTORS VARIS By o LD
Polissa de crédit limit T0000.00
ALTRES ACTIUS 88.612,50
Comptes banes L2.612.50{ Altres dentes a curt plag 28.00137
Disponible pélissa cradit 70.000,00| Submingstes 0457
Seguretat Social 3.567.35
HF. Creditora 144148




Contacta amb nosaltres per a més informacio

+34.972.22.65.12 aass(@aass.cat
+34.622.29.65.12
www.aass.cat C/Rutlla, 20-22
C/Noguer, 1-3
Girona

Segueix-nos a les xarxes

associacioaass Associacio Aass




